
नववष� के उपल�य पर सीएमडी का संदेश 

��य दो�त� / सहक�म�य�, 

 हम नए साल 2025 का �वागत कर रहे ह$। हर साल नई उ'मीद� और आकां*ाओं के साथ 

आ रहा है। यह हमारे �लए �पछले साल क/ उपलि1धय� और क�मय� पर जायजा लेने और नए 

साल म4 बेहतर और उ6जवल भ�व8य के �लए नई ऊजा� के साथ आगे बढ़ने का समय है। हम 

सकारा;मक सोच से आगे बढ़ रह= है। 

 �पछला साल हमारे �लए कई मायन� म4 फलदायी रहा। हमार= कंपनी को नई ऊँचाइ य� पर ले 

जाने के �लए और अBधक उ;पादन हा�सल करने के �लए हम एक साथ काम Cकया। हमारा 

उ;पादन भी Dरकाड� �तर पर रहा। Eनधा�Dरत ल�य से अBधक हा�सल करने क/ हमारा संकFप इस 

वष� भी बना रहेगा । हम उ;पादन के नए �तर को हा�सल कर रहे ह$। हमारा Gलांट औसतन 

140% *मता पर चल रहा है। हमारा �वLीय मािज�न भी बेहतर हुआ है और वष� 2025 के �लए 

अNछा Oदख रहा है। हमने फालतू एवं बेबुEनयाद= खचR पर EनयSंण लाया और Uयप म4 आवVयक 

कटौती लाकर �वLीय ि�थरता लाती है। हमारा Uयापार वातावरण �EतOदन �Eत�पधX हो रहा है। इस 

माहौल पर ि�थर �वकास के �लए हमन ेऐसी �वपणन रणनीEत अपनायी है, जो कंपनी क/ �वLीय 

ि�थEत को गEत �दान करती है। हमार= बहुआयामी Zि8टकोण भी वत�मान ि�थEत से बढ़ कर 

मा[यता �ाGत कंपनी के \प म4 बनाए रखने के के�लए के �लए सहायक है। हम4 अपनी सभी 

गEत�वBधय� म4 अ�भनव होना होगा और लागत �बंधन गुणवLा म4 सुधार और उ;पादन म4 इ8टतम 

�ािGत और सुर*ा का पालन करते हुए नई ऊंचाइ य� को छूना होगा। 
 

 कम�चार= कFयाण एवं उनक/ द*ता बढ़ाने के उ]देVय से अनेक ��श*ण �दान Cकए गए। 

सभी *ेS� म4 सरकार क/ सभी गEत�वBधय� म4 खासकर �वNछ भारत अ�भयान म4 शा�मल होकर 

बेहतर समाज बनाने क/ को�शश कर रहे है। एक िज'मेदार कॉरपोरेट के \प म4 हम आसपास के 

समाज को बुEनयाद= सु�वधाएँ �दान करते हए उनके जीवन �तर बढ़ाने का �यास कर रहे है। 
     

  आइए नए साल का �वागत इस कामना के साथ कर4 Cक नए साल का हर Oदन एक बेहतर Oदन 

हो और हम इस के �लए काम कर4। हम अपने काय� Eन8पादन को ऊंचा रखने के �लए �Eतब] ध हो। 

मानवता क/ भलाई के �लए हम एक साथ काम कर4। आपको और आपके पDरवार को नववष� 2025 

क/ ढेर सार= शुभकामनाएँ। वष� 2025 एचओसीएल के �लए उपलि1धय� के भरा वष� हो। 
 

जय एचओसीएल, जय Oह[द      सजीव बी   

कोची 01/01/2025               अ`य* एवं �बंध Eनदेशक    



CMD's New Year Message 

Dear Friends/Colleagues, 

    We are welcoming the New Year 2025. Every year comes with new hopes and 

aspirations. It is time for us to take stock of the achievements and shortcomings of the 

past year and move forward with new energy for a better and brighter future in the 

New Year. We are moving ahead with positive thinking. 
 

    Last year was fruitful for us in many ways. We worked together to take our 

company to new heights and achieve more production. Our production was also at 

record levels. Our resolve to achieve more than the set targets will continue this year 

as well. We are achieving new levels of production. Our plant is running at an average 

of 140% capacity. Our financial margins have also improved and look good for the 

year 2025. We have brought control over unnecessary expenses and brought financial 

stability by making necessary cuts in expenditure. Our business environment is getting 

competitive day by day. To achieve stable growth in this environment, we have 

adopted marketing strategies that give momentum to the financial position of the 

company. Our multi-faceted approach is also helpful in growing from the current 

position and maintaining it as a recognized company. We have to be innovative in all 

our activities and touch new heights by managing costs, improving quality and 

following optimal yield and safety in production. 
 

   Many trainings were provided for the purpose of employee welfare and increasing 

their efficiency. We are trying to build a better society by participating in all the 

activities of the government in all the areas, especially in the Swachh Bharat Abhiyan. 

As a responsible corporate, we are trying to improve the living standards of the 

surrounding society by providing basic amenities to them. 
 

   Let us welcome the New Year with the hope that every day of the New Year will be 

a better day and we will work towards it. Let us be committed to keep our 

performance high. Let us work together for the betterment of humanity. Wishing you 

and your family a very Happy New Year 2025. May the year 2025 be a year of 

achievements for HOCL. 

 

Jai HOCL, Jai Hind      SAJEEV B 

 

Kochi 01/01/2025       CHAIRMAN AND MANAGING DIRECTOR 


